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Evaluación sobre la implementación del incremento salarial en el sector presupuestado.

Alisandra Oceguera Pérez

Jefa del Departamento de Organización de trabajo y salarios

Se aprobaron 65 normas legales para la implementación, de ellas 63 Resoluciones y 2
Acuerdos del CECM.

En el proceso de implementación se identifica lo siguiente:

Existe desconocimiento de los trabajadores sobre su salario escala asociado a la
complejidad del trabajo del cargo que ocupan, por lo que los trabajadores deben
preguntar en el Departamento de Recursos Humanos para tener noción de la plaza que
está ocupando.
Utilización incorrecta de cargos según su nivel de utilización generándose salarios mal
aplicados.

Las medidas a adoptar es revisar y actualizar en las unidades presupuestadas, la estructura y
plantillas de cargos en correspondencia con ello  y revisar los calificadores de cargos y
propuesta para su perfeccionamiento.
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